~ PANSTWOWA
WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA
W RACIBORZU

Zalgcznik do Uchwaly Senatu PWSZ
w Raciborzu Nr 184/2007 z dnia 28
czerwca 2007 r. w sprawie nagrod
rektora dla nauczycieli akademickich
w Panstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej w Raciborzu

REGULAMIN

przyznawania nagrod oraz zasad podzialu  $srodkow na nagrody dla nauczycieli
akademickich Pa nstwowej Wy zszej Szkoty Zawodowej w Raciborzu

§1.

Srodki na nagrody rektora nalicza sie w wysokosci okreslonej w art. 155 ust. 4 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr. 164 z 2005r. poz. 1365 z pOzniejszymi
zmianami). Srodki na nagrody rektora dzieli sie zgodnie ze § 75 Statutu Panstwowe;
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Raciborzu proporcjonalnie na Instytuty i pozostate jednostki
organizacyjne PWSZ z uwzglednieniem liczebnosci zatrudnionych nauczycieli
akademickich.

§ 2.

Nagrody rektora przyznaje sie nauczycielom akademickim za wybitne i tworcze
osiggniecia naukowe, artystyczne i dydaktyczne, uzyskane w ubiegtym roku akademickim.

§ 3.

1. Rektor Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowe w Raciborzu zwanej dalej ,Uczelnig” w
ramach posiadanych srodkéw przyznaje nagrody rektora dla nauczycieli akademickich
w szczegolnosci za:

1)oryginalne i twércze osiggniecia naukowe i artystyczne, udokumentowane:
a/publikacjami naukowymi, majgcymi istotny wptyw na stan wiedzy i kierunki dalszych
badan,
b/pracami konstrukcyjnymi, technologicznymi i projektowymi, charakteryzujgcymi sie
nowatorskim, naukowym podejsciem do problemu, lub pracami artystycznymi,

2) ksztatcenie kadr naukowych potwierdzone podejmowaniem zainicjowanej
problematyki badawczej przez innych pracownikdéw nauki, petnieniem funkcji
promotora, konsultanta i opiniodawcy innych prac naukowych lub artystycznych oraz
kierowanie mtodg kadrg w zakresie dyscyplin artystycznych,

3) konkretne przedsiewziecia, ktore spowodowaly istothg poprawe warunkéw pracy
dydaktycznej, wynikow ksztatcenia i poziomu prac dyplomowych,

4) autorstwo lub wspotautorstwo wyrdzniajgcych sie podrecznikow, skryptow,
przewodnikow metodycznych albo programow nauczania,

5) wyrdzniajgce sie rozprawy habilitacyjne lub doktorskie.

2. Nagrody mogg by¢ réwniez przyznawane wybitnym nauczycielom akademickim za
catoksztalt ich osiggnie¢ naukowych i dydaktycznych lub artystycznych.



§ 4.

1. Rektor przyznaje nagrody indywidualne i zespotowe.

1) Wysoko$¢ nagrody ustala sie przy zastosowaniu mnoznika stawki wynagrodzenia
zasadniczego rektora w Uczelni, w dniu skladania wniosku nagrodowego, zwanej
dalej "stawkg".

2) Wysokos¢ nagrody ustalong weditug zasad okreslonych w ust. 1 zaokragla sie do
petnych dziesigtek ztotych.

2. W przypadku nagrody zespotowej:

1) czes¢ nagrody przypadajgca na jednego cztonka zespotu nie moze przekraczac
wysokosci nagrody indywidualnej,

2) wniosek o przyznanie nagrody powinien uwzglednia¢ wszystkich cztonkéw zespotu.

§ 5.

1. Rektor przyznaje nauczycielom akademickim nagrody indywidualne i zespotowe I, Ili 11l
stopnia za osiggniecia, o ktorych mowa w § 3.
2. Wysokos¢ nagrody ustala sie wedtug zasad okreslonych w 8 4 ust. 11 2.
3. Wysokos¢ nagrody indywidualney:
1) | stopnia -wynosi dwukrotno$¢ stawki
2) Il stopnia - jest rowna jednej stawce
3) Il stopnia - wynosi trzy czwarte stawki
4. Wysokos¢ nagrody zespotowej:
1) | stopnia - moze wynosi¢ do czterokrotnosci stawki
2) 1l stopnia - moze wynosic do trzykrotnosci stawki
3) Il stopnia - moze wynosi¢ do dwukrotnosci stawki
5. Do nagrod zespotowych, o ktérych mowa w ust. 1, stosuje sie odpowiednio przepisy § 4
ust. 2.

§ 6.

1. Whnioski o przyznanie nagrod, o ktérych mowa w 8 5 ust. 1 sktadaja:
1) dla nauczycieli akademickich Uczelni, dyrektorzy Instytutow w terminie jednego
miesigca przed dniem wyptaty nagrody w trybie okreslonym w statucie Uczelni.
2) wnioski 0 przyznanie nagrod dla dyrektorow instytutow sktadajg prorektorzy w
terminie i trybie okreslonym w ust.1.
3) wnioski 0 przyznanie nagrod dla prorektorow sktada rektor Uczelni w terminie i trybie
okreslonym w ust.1.
2. Termin, o ktorym mowa w ust. 1 ustala prorektor ds. organizacji i rozwoju Uczelni.

§7.

Whnioski o przyznanie nagrody rektora Uczelni powinny zawierac:
1) imie i nazwisko osoby zgtoszonej z okresleniem stanowiska
2) merytoryczne uzasadnienie wniosku,
3) proponowany stopien i wysoko$¢ nagrody,
4) informacje o dotychczas otrzymanych nagrodach Rektora Uczelni / rok/



§ 8.
Whioski o0 przyznanie nagrod, o ktérych mowa w § 6 ust. 1 i 2 opiniuje komisja nagrod
powotana przez rektora sposrdd nauczycieli akademickich, studentéw i pozostatych
pracownikow zatrudnionych w Uczelni.

§9

W danym roku, z tego samego tytutu, nauczycielowi akademickiemu moze by¢ przyznana
jedna nagroda Rektora.

§ 10.

Rektor Uczelni podejmuje decyzje o przyznaniu nagrody biorgc pod uwage opinie komisji
oraz kryteria, o ktorych mowa w 8 3.

§ 11.

Obstuge administracyjng komisji nagréd sprawuje prorektor ds. organizacji i promocji
uczelni.



